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Inledning

Ett systematiskt kvalitetsarbete dr en férutsittning for att alla som arbetar 1 grundskolan ska kunna ge
elever en kvalitetssidkrad och likvirdig utbildning. En kvalitetssikrad SYV-plan bor vara ett levande
dokument varfér NCH dmnar revidera och forstirka planen minst en gang per dr i samarbete med &vrig
personal pd Haninge kommuns grundskolor. Denna uppdatering genomférs med grund i elevenkiter,
diskussion och samtal med skolans dvriga personal, intern diskussion bland studie- och yrkesvigledarna
samt varefter styrdokument uppdateras. Diskussion pd Haninge kommuns grundskolor, med syfte att
bidra till uppdateringen av detta dokuments innehdll, br genomféras minst en ging per ar i anslutning till
grundskolornas uppstart under hostterminen.

Efter diskussion inom NCH har det beslutats om att en kommunévergripande SYV-huvudplan ska ligga
till grund till grundskolornas unika SYV-planer for att pa sa sitt frimja likvirdighet och kvalitet. I den
kommunévergripande planen redogérs studie- och yrkesvigledning ur ett mer ingdende och
kommundévergripande perspektiv, medan det 1 de specifika planerna tas hinsyn till skolornas unika
torutsittningar och kvaliteter. Huvudplanen £6r den studie- och yrkesvigledande verksamheten i Haninge
kommun hittas pa XX, och ger en férdjupande kunskap om de skolspecifika SYV-planerna.
Huvudplanens malgrupp ir politiker, studie- och yrkesvigledare och andra kommunala tjinstemin. Denna
SYV-plans malgrupp idr skolans personal, studie- och yrkesvigledare samt elever och foréldrar.

Alla studie- och yrkesvigledare inom de kommunala grund- och gymnasieskolorna dr anstillda i en central
enhet under utbildningsférvaltningen, kallad Navigatorcentrum, men jobbar praktiskt ute pa skolorna.
Navigatorcentrum ansvarar dven for det kommunala aktivitetsansvaret, studie- och yrkesvigledning inom
komvux samt f6r SFI-samordningen 1 kommunen. Chef 4r Andreas Schuber. Idag bestdr denna enhet av
19 personer, som innehar olika typer av befattningar. Férdelningen av studie- och yrkesvigledare inom
Haninge kommuns grundskolor dr som féljer: Brandbergsskolan 0,5, Dalaré skola 0,1,
Haga/Lyckebyskolan 0,5, Ribbyskolan 1,0, Séderbymalmsskolan 0,9, Tungelsta skola 0,5 och
Vendelsémalmsskolan 0,5.

Detta ir ett levande dokument som ska uppdateras en ging per dr av rektor, studie- och yrkesvigledare

och annan relevant personal.
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Ribbybergsskolan
Ribbybergsskolan dr en F-6-skola med sammantaget 530 elever. Skolan har ett stort upptagningsomrade
som stricker sig fran Visterhaninge och enda bort mot Nyndshamns kommungrins.



Konsultativ studie- och yrkesvigledare: Ann-Marie Tibéck, annmarie.tiback@haninge.se, 08-606
74 26

Ribbybergsskolans mal

Hos oss pd Ribbybergsskolan ska barnen kidnna att vi vuxna bryr oss om dem, och att det finns vuxna som
lyssnar. Var vision dr ” Alla barn 4r alla vuxnas ansvar” Vi arbetar £6r 100% maluppfyllelse och 100%
trivsel och trygghet.

Skolans 6vergripande mil f6r den studie- och yrkesvigledande verksamheten ér att varje elev utifrin sina
forutsittningar ska utveckla en god sjilvkinnedom och omvirldskunskap. All personal tar ansvar for att
synliggira elevens unika styrkor, kopplar kontinuerligt undervisningen till omvirlden och arbetar aktivt f6r

att eleven ska fa valkompetens nog att kunna genomféra vil underbyggda framtidsval.

Ribbybergsskolan i siffror

Antal lirare (F-6): 31,6 (okt 2016)
Antal elever (F-6): 516 (okt 2016)

Meritvirde drskurs 6 (2015/2016): 12,8
Meritviarde, kommun, arskurs 6: 13,1
Meritviarde, riket, arskurs 6: 13,4

Andel elever som uppnitt kunskapskraven i alla dmnen (2015/2016): 90,2 %
Kommun, arskuts 6: 75,8
Riket, arskurs 6: 79,2 %

Antal elever 1 ldrstudio: 0
Antal nyanlinda elever (strukturbidrag/kortare skolging): 6 VI-17 6 HT-17

Studie- och yrkesvagledning
Studie- och yrkesvigledningen beskrivs 1 Skolverkets allmanna rad — att arbeta med studie- och yrkesvégledning
(2013:12) pd foljande sitt:

Elevens behov av studie- och yrkesvigledning kan summeras som att eleven, utifran sina forutsittningar, ska: bli medyeten
om sig sjély, bli medyeten om olika valalternativ sasom olika utbildningar och yrken, bli medyeten om relationen mellan sig
gjdly och valalternativen, lira sig att fatta besiut och lira sig att genomfora sina beslut.

Sammanfattningsvis kan detta sigas handla om att eleverna ska ges méjlighet att i grundskolan utveckla

sjalvkinnedom och omvirldskunskap samt relationen mellan dessa tva.

I skollagen (2010:800) finns beskrivet hur alla elever ska fd sina behov av studie- och yrkesvigledning
gillande framtida val tillgodosedda. Detta kan sammanfattas med nédgra av de mal som 4r uppsatta f6r

skolan och som berér hur:
e  varje elev kan gora vil underbyggda val av fortsatt utbildning och yrkesinriktning

e  kan granska olika valméjligheter och ta stillning till frigor som rér den egna framtiden



e  har inblick i ndrsamhillet och dess arbets-, férenings, -och kultutliv
e  har kinnedom om méjligheter till fortsatt utbildning i Sverige och andra linder.

I liroplanen beskrivs vidare hur skolan ansvarar for att eleven ska kunna tillgodogéra sig de kunskaper
som ir grundliggande for att kunna verka bade som individ och samhillsmedlem, kunskaper som ocksa

ligger till grund f6r fortsatta studier.

Studie- och yrkesvigledning kan forklaras utifran begreppen vigledning i vid och sndv bemirkelse.
Vigledning i vid bemadrkelse dr all den verksamhet som bidrar till att ge elever kunskaper och firdigheter
som undetlag for att fatta beslut om framtida studie-och yrkesval. Det kan till exempel handla om
praktiska arbetslivserfarenheter (bland annat prao), undervisning som r6r arbetslivet, studiebesok,
utbildningsinformation och aktiviteter f6r att utveckla elevens sjilvkinnedom. Studie-och yrkesvigledning
1 sndv bemirkelse dr den personliga vigledning som studie-och yrkesvigledaren ger i form av
professionella vigledningssamtal, individuellt eller 1 grupp. Det professionella vigledningssamtalet innebir
att en utbildad vigledare arbetar med olika typer av beprévade samtalsmetoder i syfte att hjilpa eleven att
gora ett aktivt och vil underbyggt val. Detta kan gilla utbildning savil som yrkesval, livsstilsfrigor eller
andra relevanta ting som ror elevens framtid. I detta ges den enskilde eleven méjlighet att reflektera Gver

sig sjdlv i relation till olika framtidsvégar.
Ansvarsfordelning for den studie- och yrkesvagledande verksamheten

Ansvaret for studie- och yrkesvigledning beskrivs i Skolverkets allmidnna rad for arbete med studie- och
yrkesvigledning (2013:12), vilka bygger pa skollag och liroplan, pa féljande sitt:

Rektor bor:

e sc till att det finns rutiner och metoder for att planera, utvirdera och utveckla studie- och
yrkesvigledningen sa att den tillgodoser elevernas behov av vigledning

e tydliggbra hur ansvaret for studie- och yrkesvigledningen dr férdelat mellan studie- och
yrkesvigledare, lirare och 6vrig personal samt formerna fér samarbetet mellan dem

e se till att studie- och yrkesvigledning sker kontinuerligt och integrerat 1 utbildningen under
studietiden, sd att eleven ges forutsittningar att gora vil underbyggda studie- och yrkesval, samt

e organisera studie- och yrkesvigledningen sd att eleverna far méjlighet att stillas infor olika
uppgifter 1 arbetslivet och mota féretrddare 61 arbetslivet och utbildningsvisendet i syfte att ge
eleverna méjlighet att utveckla kunskaper och erfarenheter infér kommande studie- och yrkesval,

e ha ett Gvergripande ansvar for att elevernas arbetslivskontakter bidrar till att deras studie- och
yrkesval inte begrinsas av kon eller av social eller kulturell bakgrund

e se till att personalen pa skolan har kunskaper om och forstdelse f6r hur kén samt social och
kulturell bakgrund péverkar elevernas studie- och yrkesval samt att de har kunskaper om hur

elevernas forestillningar om utbildningar och yrken kan utmanas.

Lirare bor i undervisningen:

e e eleverna mojlighet att utveckla en forstaelse £6r hur kunskaper i dmnet kan ha betydelse 1

arbetslivet och pi sd sitt utgdra ett underlag t6r deras framtida studie- och yrkesval

e utmana, problematisera och visa pa alternativ till traditionella f6restillningar om kén, kulturell och
social bakgrund som annars kan begrinsa elevernas framtida studie- och yrkesval, samt

e e eleverna mojlighet att utveckla allsidiga kunskaper om hur arbetslivet fungerar.



Larare och studie- och yrkesvigledare bor:

*  ge eleven mojlighet att utveckla sin f6rmaga att genomféra sina val av studier och yrken.

Studie- och yrkesvigledaren bor:

e bidra med sddana specialistkunskaper! som kan ha betydelse for elevernas studie- och yrkesval.

e se till att vigledningssamtalen planeras och genomférs si att de utmanar elevens forestillningar
om yrken och utbildningar utifrin kén samt utifrin social och kulturell bakgrund.

Studie- och yrkesvigledning dr som synes ovan ett ansvar for hela skolan, dir olika personalgrupper har
olika uppgifter inom omradet. Denna ansvarsférdelning kan illustreras som en pyramid med
styrdokumenten som fast grund.

Eleven

Samtal
Studie- och
yrkesvigledare

Undervisning Iﬂf;tt}ganon
Studie- och 5 Cﬁ or .
yrkesvigledare udie- oc

yrkesvigledare

Lirare ..
Lirare

Styrdokument

Vigledning i vid bemirkelse 4r nagot som ska tillhandahallas av hela skolans personal, medan
den sndva ir nagot som studie- och yrkesvigledaren ska ansvara for.

Uppdragsbeskrivning for den studie- och yrkesvagledande
verksamheten i Haninge kommun

Grund- och férskolenimnden samt gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden beslutade i september 2012
att ge Utbildningstorvaltningen i uppdrag att i samverkan med studie- och yrkesvigledarna ta fram en
kommungemensam uppdragsbeskrivning. Detta férslag har arbetats fram i dialog mellan

Utbildningsférvaltningen och kommunens studie- och yrkesvigledare i grundskolan och i gymnasieskolan.

Studie- och yrkesvigledningen i Haninge ska gd som en r6d trdd fran férskoleklassen till gymnasiet.
Genom vigledning, information och andra aktiviteter ska varje elev 1 Haninges skolor garanteras att fa:

e  Fordjupad kunskap om sjilv

e En bred och férdjupad kunskap om utbildning, arbete och yrke

e  Lira sig viga for- och nackdelar i en valsituation och se konsekvenser av olika beslut

e  Kunskaper och erfarenheter som hjilp och motivation infér vidare studier- och yrkesval

e  Eninblick i olika arbetsmilj6er och i olika yrkesomraden

! Stockholms universitet, Malmé universitet och Umed universitet utbildar huvudsakligen studie- och yrkesvigledare
inom sociologi, psykologi, pedagogik, arbetsmarknadskunskap, utbildningsvisende och samtalsmetoder.
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e Delta i en arbetsgemenskap tillsammans med vuxna

° Kinnedom om de krav som stills pa en arbetstagare

e  Uppskattning f&r sin insats och genom det utvecklas och stirkas i sin sjlvkinsla

e Mbojlighet att bygga upp ett kontaktnit som kan leda till arbete

e  Engrund i entreprendrskap och det tinkande dr férknippat med det

I grundskolans ar 7-9 ska studie- och yrkesvigledningen inriktas pa:

. Enskilda samtal

. Gruppvigledning

° Information till elever och foraldrar om PRAO

e  Gymnasieinformation till elever och vardnadshavare

e  Information om Sppet hus, gymnasiemissa och informationshimtning

e  Information om yrken och branscher

Vigledningssamtalen ska utifran elevens behov innehalla diskussion om framtida studier och yrken,

motivationssamtal, konsekvenssamtal och individuell anpassning av studier.

Vad giller 6vriga aktiviteter och samarbeten ska elever i forskoleklass till och med drskurs 6 f4

minst en aktivitet vatje ir som kan kopplas till studie- och yrkesvigledning. Arbetslag/klasslirare

ska genomfora aktiviteten och studie- och yrkesvigledare ska fingera som konsultativ resurs.

Studie- och yrkesvigledare ska vara en resurs for forskoleklassens och grundskolans personal

samt for vardnadshavare vad giller SYV-frdgor.

Aktivitetsplan arskurs for arskurs, personal for personal

Hir foljer en beskrivning av forslag pa SY V-aktiviteter £6r olika arskurser, syftet med dessa samt dess

koppling till Lgr11. Viktigt att patala dr att detta ska vara ett levande dokument som stindigt uppdateras

och bearbetas i savil skrift som tanke. De aktiviteter som hir presenteras har tagits fram av kommunens

studie- och yrkesvigledare, samt genom samarbete eller informationsutbyten med andra kommuners

studie- och yrkesvigledande verksamheter och/eller Haninge kommuns 6vriga skolpersonal.

Aktivitetsplan for den studie- och yrkesvagledande verksamheten F-6

Koppling till
| vilken arskurs SYV-aktivitet Syfte Koppling till uppdrag fran
genomfors Lgril nadmnden (GFN
aktiviteten 75/2012)

Arskurs F-6 Skapa ett sjilvportritt och | Kunna presentera
ge utrymme for reflektion | och lira kinna sig
kring sig sjélv. sjalv.

Arskurs 1 Besoka en arbetsplats. Fa kunskap om SO: Att leva i ..bred och
Reflektera kring vilka olika | yrken, utbildning néaromradet férdjupad kunskap
yrkesgrupper som finns pa | och sin omvirld Svenska om utbildning och
denna arbetsplats, hur Lisa och skriva. Tala, | yrken.
man utbildar sig i yrkena lyssna och samtala ...engrund i
och ge utrymme att entreprendrskap
redovisa erfarenheter frin och det tinkande
arbetsplatsen. som ir forknippat

med det.

Arskurs 2 Intervijua slikt och vinner | Kunna presentera Svenska: tala, lyssna ...en bred och

om yrken.

andra och lira kinna
sin omgivning,.

och samtala
SO: Att leva

férdjupad kunskap
om utbildning,




tillsammans. A#
undersika verkligheten

arbete och yrken.

Arskurs 3 Yrkespromenaden: vandra | Fa kunskap om SO: Att leva ...inblick i olika
runt i samhillet och ta ytken och sin tillsammans, Att leva i | arbetsmiljéer och i
reda pa vilka omvirld, samt forsta | ndaromridet. olika
ytken/foretag som att man oftast inte Idrott: Rarelse. yrkesomréiden.
existerar. Friga méinniskor | bara har ett jobb Friluftsliv och utevistelse.
som man triffar pd om under en livstid, det
vilket yrke de har, har haft, | vill siga ge en
samt mojligtvis dven vad inblick i det livslinga
de vill jobba med 1 lirandet.
framtiden. Aven
privatpersoner kan
tillfragas.

Vad innebir de yrken som
kommer upp?
Arskurs 1-3 Bjuda in vuxna som Ovningar som syftar | SO A# Jeva ... inblick i olika

berittar om sina jobb.
Exempelvis kan man

till att samtala om
yrken utifran klass,

tillsammans. Att leva i
ndromradet.

arbets-miljéer och i
olika

forbereda detta genom att | koén och etnicitet. Skolan har dessutom | yrkesomriden.
undersoka vilka ett ansvar for att
huvudsakliga drémyrken motverka att
barnen har. Om pojkarna elevernas val
viljer polisyrket och himmas av deras
flickorna viljer koén, kulturell
sjukskoterskeyrket kan och/eller social
man bjuda in en kvinnlig bakgrund
polis och en manlig
sjukskoterska for att visa
pa att kon inte ska
begrinsa
framtidsdrémmarna.
Forslag pa
I vilken arskurs | Forslag pa SYV-aktivitet Syfte Forslag pa koppling till
genomfors koppling till Lgr11 uppdrag fran
aktiviteten namnden (GFN
75/2012)
Arskurs 4 Vad vill jag bli i Kan hoja elevens Svenska: Ldsa och ... férdjupad
framtiden? Drémjobb? studiemotivation dd | skrva. Tala, lyssna och | kunskap om sig
Kan vara en sak, men elever som kan samtala. Berdttande sjalv.
uppmana till flera. koppla sin skolging | zexter. ... kunskaper och
till framtidsdrémmar | Informationssikning och | erfarenheter som
ofta presterar bittre | kdllkritik. hjilp och
i skolan. Religionskunskap: motivation infér
Forstielse for att Ldentitet, etik och vidare studie- och
man kan ha flera livsfragor. yrkesval
olika yrken under en | Musik: Musikens ...engrund i
livstid sammanbang och entreprenorskap
funktioner och det tinkande
som 4r forknippat
med det
Arskurs 5 Dela ut ett antal yrken Fa inspiration och Teknik: Teknik, ... kunskaper och

som eleverna med egen

forstaelse av att

mdanniska, sambdlle och

erfarenheter som

fantasi eller genom olika yrken kriver milj. hjilp och
faktasokning far beskriva | olika fiardigheter. Geografi: Mifjs, motivation infor
och sedan presentera samt manniskor och vidare studie- och
reflektera kring. hallbarbetsfragor. yrkesval
Svenska: Ldsa och ...engrund i
skriva. Tala, lyssna och | entreprendrskap




samtala. Berdttande
lexcter.
Informationssikning och
kdllkritif.

Bild: Bild-
framstillning,
Bildanalys.
Matematik:
Taluppfattning.
Sannolikhet och
statistik

och det tainkande
som dr forknippat
med det

Arskurs 4-6

Vilka yrken var vanliga
forr i tiden?

Kunskap om

historiska yrken for
att fa forstdelse for
samhillsutveckling

Histotia: Norden,
dstersjiriket Sverige.
Religion. Religion och
samballe.

S16jd. Sigzden och
samballet

Musik: Musikens
sammanhang och
funktioner

Idrott: Hdlsa och livsstil
Kemi: &emi och
vérldsbilden

... en bred och
férdjupad kunskap
om utbildning och
yrken.

Arskurs 4-6

Yrkesverksamma frin
olika branscher besoker
skolan

Fa kunskap om
yrken och livsvigar.

Alla imnen

LGR11: ”All
personal i skolan ska
dessutom arbeta
med att skapa
kontakter med bade
omgivande
férenings- kultur-
och arbetsliv i
kombination med
andra verksamheter
som kan bidra till att
berika skolan”

... kunskaper och
erfarenheter som
hjilp och
motivation infor
vidare studie- och
yrkesval
...engrund i
entreprenérskap
och det tinkande
som dr forknippat
med det

Arskurs 5-6

Studiebesok i
nirsamhillet. Intervjua
och sammanstalla.

Synliggora vilka
yrken som finns i
narsamhallet. Hur
hinger de ihop? Hur
finansieras dem?

Sambhillskunskap:
Samballsresurser och
Jordelning

Teknik: Teknik,
manniska, samhbdlle och
ml]o.

Svenska: Idsa och
skriva. Tala, lyssna och
samitala. Berattande
texcter.
Informationssikning och
kdllkeritik.

Matematik:
Taluppfattning.
Sannolikhet och
statistik

... inblick i olika
arbetsmilj6er och i
olika yrkesomrdden

Arskurs 6

Info om sprikval och
utbildningsvigar efter
grundskolan.

Fa kunskap om
framtida studier och
valméjligheter

Moderna sprak:
Kommunikationens
innehall
Sambhillskunskap:
Rattigheter och
réttsskipning

... ldra sig viga for-
och nackdelar i en
valsituation och se
konsekvenser av
olika beslut

Arskurs 4-6

Besoka kommunala
verksamheter.

Omvirldskunskap

Sambhillskunskap:
Sambdllsresurser och

[ordelning

... inblick i olika
arbetsmilj6er och i
olika yrkesomrdden




Teknik: Teknik,
manniska, sambdlle och
matl]o.

Arskurs 4-6 Koppla ihop utbildningar | Synliggéra koppling | Svenska: Ldsa och ... ldra sig viga for-

till yrken. mellan utbildning skriva. Tala, lyssna och | och nackdelar i en

och arbete samtala. Berdttande valsituation och se

texter. konsekvenser av
Informationssikning och | olika beslut.
kdllkritif. ... kunskaper och
Sambhillskunskap: erfarenheter som
Riittigheter och hjilp och
réttsskipning. motivation infér
Sambillsresurser och vidare studie- och
Jordelning yrkesval
Teknik: Teknik,
manniska, sambdlle och
matl]o.

Arskurs 6 ”Om jag inte var ldrare”. Fa kunskap om ... kunskaper och
Lirare fragar eleverna vad | yrken och livsvigar. erfarenheter som
de tror deras kunskaper i Synliggéra koppling hjilp och
olika dmnen kan anvindas | mellan utbildning motivation infor
till utanfér skolan och arbete vidare studie- och

yrkesval

Arskurs 6 Endagsprao Fa kunskap om Bild: Bildframstillning | ... en inblick i olika
Vara med en vuxen yrtken och livsvigar. | Svenska: Ldsa och arbetsmilj6er och i
(forilder eller annan Sjilvkinnedom. skriva. Tala, lyssna och | olika yrkes-omriden
bekant) pd dennes samtala. Berdttande ...deltaien
arbetsplats och redovisa texcter. arbetsgemenskap
for klassen efterat. Informationssikning och | tillsammans med

Fkdllkritik. vuxna
Sambhillskunskap: ... kinnedom om
Sambdllsresurser och de krav som stills
Jordelning pé en arbetstagare
Teknik: Teknik, ... uppskattning fér
manniska, sambdlle och | sin insats och
ml]o. genom det utvecklas
Religion: Ezik och stirkas i sin
sjalvkinsla
...mojlighet att
bygga upp ett
kontaktnit som kan
leda till arbete
Arskurs 4-6 Hur arbetsmarknaden har | Att tolka samhallets

utvecklats genom aren
och vilka yrken kommer
att finnas i framtiden?

utveckling och
frimja
entreprendriellt
tankande.
Anstillning eller eget
foretag, skillnader
och méjligheter.




